2015年自治区重点实验室能力建设计划

申 报 指 南

 自治区重点实验室能力建设计划本着“以人为本、规模适度、多层递进、重点突破”的布局思想和“资源共享、全面开放”的引导原则，紧密结合自治区“百人计划”工程，以高层次人才引进和培养为牵引，着力提升自治区重点实验室的研究水平和学术影响力。2015年,自治区重点实验室能力建设计划要以人才引进和提升能力建设为主，以项目形式给予支持，申报的范围和条件如下：
一、支持范围
2015年,重点支持提升国家重点实验室的后备梯队；择优支持引进高水平领军人才和创新团队的具有区域特色和学科优势的自治区级重点实验室；适度支持战略前沿领域和关键研究方向上的自治区级重点实验室。

二、申报条件
（一）以引进人才为主的重点实验室，其引进的高水平领军人才须符合以下条件：

1、具有中华人民共和国国籍或外籍华人；

2、年龄55周岁以下；

3、具有博士学位或正高级专业技术职务（国外助理教授亦可），具有较高学术水平或技术创新能力；

4、是内蒙古自治区或教育部重点实验室学科领域急需的专业科研人才；

5、项目实施期间，每年在自治区（教育部）重点实验室工作不少于3个月，工作年限不少于5年。

（二）以实施重大关键研究为主的重点实验室，其申报的项目须符合以下条件：

1、项目须结合我区经济社会发展的重点领域，研究目标明确、集中、针对性强。研究内容要突出重点，避免大而全。

2、研究思路清晰，有创新思想，研究路线和方案可行。

3、具有区域优势与特色、体现学科交叉综合的应用基础研究课题。
4、研究队伍精干，以中青年科技人员为骨干力量。项目负责人为1人，应为具有较高学术水平和良好科研资信的在职科研人员，年龄一般不超过55周岁。

三、申报注意事项

1、申报人（或单位）须以内蒙古自治区重点实验室或教育部重点实验室为依托单位。申报项目以重大基础研究开放课题形式进行申报。

2、项目申报采取纸质材料与网上申报相结合的形式。申报人由内蒙古自治区基础研究网站（http://nsbr.nmkjt.gov.cn）“项目文件”栏中下载《内蒙古自治区重大基础研究开放课题申报书》（2015版）进行离线填写，并由“项目申报”栏中的“对外开放课题申报登录”提交（户名和帐号由网络管理员提供），同时提交6份与电子文档一致的纸质文档，由依托单位审核，加盖公章后报送内蒙古科技咨询评估中心。

3、申报人须详细填写《申报书》中个人工作简历及学术成就栏，并后附电子版佐证材料（包括人才引进三方协议、学位证书、职称证、身份证、发表论文、专利证书、承担项目等扫描件或清单），以便专家评审。

4、项目组成员中应有依托重点实验室的研究人员。

5、重点实验室在2014年10月—2015年9月期间已引进或有意向引进的科技人才均可申报。

6、申报项目经费最高不超过50万元；提升国家重点实验室的后备梯队人员申报经费最高不超过200万元。

7、申报截止时间为2014年10月30日。

四、联系方式

报送地点：内蒙古科技咨询评估中心

联系人：乔旭 
电话：0471—6282191 
咨询：自治区科技厅基础研究处 刘宇明
电话：0471—6372947    
实验室网络管理员： 张老师 13654713682
